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Capaian CPL-PRODI yang dibebankan pada MK
(Pceg)belajaran CPL1 Menghargai keanekaragaman budaya, pandangan, agama, dan kepercayaan, serta pendapat atau
temuan orisinil orang lain. (S5)
CPL 2 Menunjukan sikap bertanggung jawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri. (S9)
CPL 3 Menguasai konsep teoritis dan prinsip ekonomi yang mendukung pembelajaran ekonomi. (P2)
CPL 4 Menguasai konsep teoritis dan prinsip manajerial. (P5)
CPL5 Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu dan terukur. (KU2)
CPL 6 Mampu mengkaji dan menerapkan berbagai metode pembelajaran ekonomi secara inovatif. (KK2)
CPL7 Mampu memanfaatkan teknologi informasi dan komunikasi yang relevan untuk pengembangan
mutu pembelajaran. (KK4)
CPL 8 Mampu berkomunikasi baik lisan maupun tulisan secara efektif. (KK5)
Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK)
CPMK 1 Menguasai penggunaan bahasa inggris, keterampilan berbahasa inggris serta mampu

berkomunikasi bahasa inggris secara verbal dan non verbal dalam kehidupan bisnis, dengan
menghargai keragaman pendapat orang lain yang memiliki latar belakang budaya, agama, dan
keprcayaan yang berbeda.(S5,P2)

CPMK 2 Menunjukan sikap bertanggung jawab atas pekerjaan/tugas yang diberikan secara mandiri,
bermutu, dan terukur dengan pemanfaatan teknologi informasi dan komunikasi yang relevan.(KU2,
KK4)

CPMK 3 Mampu mengkaji dan menerapkan berbagai metode pembelajaran ekonomi secara inovatif serta

dapat mengkomunikasikan hasilnya baik secara lisan maupun tulisan secara efektif. (KK2, KK5)

Kemampuan akhir tiap tahapan belajar (Sub-CPMK)

Sub-CPMK1 |Mahasiswa mampu memahami latar belakang dan arti penting kuliah bahasa inggris

Sub-CPMK2 | Mahasiswa mampu memahami kosakata, terminology, tata bahasa dunia bisnis dalam konteks
bahasa inggris, mengetahui jenis organisasi bisnis dan bagian dari organisasi bisnis, memahami
penggunaan tata bahasa inggris dalam konteks bisnis

Sub-CPMK3 | Mahasiswa mampu mengetahui bentuk surat bisnis yang baku, memahami jenis dokumen bisnis

Sub-CPMK4 | Mahasiswa mampu memahami cara menyambut tamu, tata cara kehumasan, mengundang kolega,
membuat janji, dan memberikan informasi pada khalayak di dalam organisasi bisnis

Sub-CPMKS5 | Mahasiswa mampu memahami cara menelepon yang benar dalam konteks bisnis, seperti
menerima panggilan, melakukan panggilan, menitipkan pesan,membuat janji dan menyelesaikan
complain/aduan bisnis.

Sub-CPMK6 | Mahasiswa mampu memahami cara mempresentasikan ide dan gagasan didepan khalayak bisnis
dengan benar

Sub-CPMKY7 | Mahasiswa mampu memahami tata cara melakukan pertemuan bisnis, mengutarakan ide dan
gagasan dalam lingkup pertemuan bisnis

Sub-CPMKS8 | Mahasiswa mampu memahami cara berdiskusi yang baik, cara menyampaikan gagasan yang benar,
dan menarik kesimpulan yang terintegrasi

Korelasi CPMK dengan Sub CPMK:

CPMK1 berkorelasi dengan Sub-CPMKZ1, Sub-CPMKZ2, Sub-CPMKS3, dan Sub-CPMK4
CPMK2 berkorelasi dengan Sub-CPMK4, Sub-CPMKS5, Sub-CPMK®6, dan Sub-CPMK?7
CPMK3 berkorelasi dengan Sub-CPMKG6, Sub-CPMK?7, dan Sub-CPMK8

Deskripsi
Singkat MK

Mata kuliah ini memberikan pemahaman penggunaan bahasa inggris, keterampilan berbahasa inggris serta
mampu berkomunikasi bahasa inggris secara verbal dan non verbal.

Bahan Kajian 1. Latar belakang dan Arti penting kuliah bahasa inggris
Materi 2. Language of business English
Pembelajaran 3. Written documentation
4. Cultural diversity and socializing/building relationship concept
5. Telephoning
6. Presentation (planning and getting started)
7. Meeting
8. Negotiation, debate, discussion
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1. Capaian Pembelajaran Lulusan PRODI (CPL-PRODI) adalah kemampuan yang dimiliki oleh setiap lulusan PRODI yang
merupakan internalisasi dari sikap, penguasaan pengetahuan dan ketrampilan sesuai dengan jenjang prodinya yang diperoleh melalui

proses pembelajaran.

2. CPL yang dibebankan pada mata kuliah adalah beberapa capaian pembelajaran lulusan program studi (CPL-PRODI) yang
digunakan untuk pembentukan/pengembangan sebuah mata kuliah yang terdiri dari aspek sikap, ketrampulan umum, ketrampilan




khusus dan pengetahuan.

3. CP Mata kuliah (CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPL yang dibebankan pada mata kuliah, dan
bersifat spesifik terhadap bahan kajian atau materi pembelajaran mata kuliah tersebut.

4. Sub-CP Mata kuliah (Sub-CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPMK yang dapat diukur atau
diamati dan merupakan kemampuan akhir yang direncanakan pada tiap tahap pembelajaran, dan bersifat spesifik terhadap materi
pembelajaran mata kuliah tersebut.

5. Indikator penilaian kemampuan dalam proses maupun hasil belajar mahasiswa adalah pernyataan spesifik dan terukur yang
mengidentifikasi kemampuan atau kinerja hasil belajar mahasiswa yang disertai bukti-bukti.

6. Kreteria Penilaian adalah patokan yang digunakan sebagai ukuran atau tolok ukur ketercapaian pembelajaran dalam penilaian
berdasarkan indikator- indikator yang telah ditetapkan. Kreteria penilaian merupakan pedoman bagi penilai agar penilaian konsisten
dan tidak bias. Kreteria dapat berupa kuantitatif ataupun kualitatif.

7. Bentuk penilaian: tes dan non-tes.

8. Bentuk pembelajaran: Kuliah, Responsi, Tutorial, Seminar atau yang setara, Praktikum, Praktik Studio, Praktik Bengkel, Praktik
Lapangan, Penelitian, Pengabdian Kepada Masyarakat dan/atau bentuk pembelajaran lain yang setara.

9. Metode Pembelajaran: Small Group Discussion, Role-Play & Simulation, Discovery Learning, Self-Directed Learning,
Cooperative Learning, Collaborative Learning, Contextual Learning, Project Based Learning, dan metode lainnya yg setara.

10. Materi Pembelajaran adalah rincian atau uraian dari bahan kajian yg dapat disajikan dalam bentuk beberapa pokok dan sub-
pokok bahasan.

11. Bobot penilaian adalah prosentasi penilaian terhadap setiap pencapaian sub-CPMK yang besarnya proposional dengan tingkat
kesulitan pencapaian sub-CPMK tsb., dan totalnya 100%.

12. TM = Tatap Muka, PT=Penugasan terstruktur, BM = Belajar mandir



